PUBLICZNA SZKOLA PODSTAWOWA
im. B. Chrobrego w Kolczewie
ul. Zwycigstwa 3, 72-514 Kolczewo
tel./fax 9132 65 081. tel 509 038 801
NIP 986-02-14-610. REGON 001222487
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Zalacznik do zarzadzenia nr/ﬂ/ 20 i M. l(/ﬁ )j)f@ r.

w sprawie wprowadzenia zmian

w Regulaminie Funduszu Swiadczen Socjalnych

w Publicznej Szkole Podstawowej

im. Bolestawa Chrobrego w Kolczewie.

REGULAMIN
ZAKEADOWEGO FUNDUSZU SWIADCZEN SOCJALNYCH

W PUBLICZNEJ SZKOLE PODSTAWOWEJ IM. BOLESEAWA CHROBREGO

W KOLCZEWIE

§1
PODSTAWA PRAWNA OPRACOWANIA REGULAMINU

. Ustawa z dnia 4 marca 1994 r. o zaktadowym funduszu $wiadczen socjalnych — tekst
jednolity z 20 maja 2016 r. (Dz. U. z 2016r. poz. 800 z p6z. zm.).

. Rozporzgdzenie Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 9 marca 2009 r. w sprawie
sposobu ustalania przecigtnej liczby zatrudnionych w celu rozliczania odpisu
na zaktadowy fundusz $wiadczen socjalnych (Dz. U. Nr 43, poz. 349 z pézn. zm.).

. Ustawa z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks Pracy — tekst jednolity z 2016 r. (Dz. U.
z2016r. poz. 1666 z pézn. zm.).

. Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2017r., poz. 1189
Z pOzn. zm.).

. Ustawa z dnia 23 maja 1991 r. o zwiazkach zawodowych (tekst jednolity Dz. U.
z2015r., poz.188 z pozn. zm.).

. Obwieszczenie Prezesa Glownego Urzedu Statystycznego w sprawie przecietnego
miesigcznego wynagrodzenia w roku poprzednim ogloszone w Monitorze Polskim
przed 20 lutego kazdego roku biezacego. . ,

. Ustawa z dnia 26 lipca 1991 r. o podatku dochodowym od oséb fizycznych (tekst
jednolity Dz. U. z 2016r., poz. 2032 z p6zn. zm.
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§2
POSTANOWIENIA OGOLNE

Regulamin ' okresla zasady tworzenia i gospodarowania $rodkami Zaktadowego
Funduszu Swiadczen Socjalnych.
Srodkami Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych (ZFSS) administruje
Dyrektor Publicznej Szkoty Podstawowej im. Bolestawa Chrobrego w Kolczewie.
Srodki funduszu gromadzone sg na odrebnym rachunku bankowym Publicznej Szkoty
Podstawowej im. Bolestawa Chrobrego w Kolczewie.
Srodki funduszu nie wykorzystane w danym roku kalendarzowym przechodza na rok
nastepny.
Podstawe gospodarowania $rodkami ZFSS stanowi roczny plan dochoddéw
1 wydatkoéw sporzadzony do dnia 10 marca kazdego roku, uzgodniony z zaktadowymi
organizacjami zwigzkowymi, ktéry stanowi zmienny zalgcznik nr 1 do niniejszego
Regulaminu.
Regulamin Funduszu, zatgczniki i wszelkie zmiany w zapisach uzgadnia pracodawca
z zaktadowymi organizacjami zwiazkowymi.
Tabela doptat do wypoczynku zorganizowanego oraz innych $wiadczen socjalnych
uzgodnione sg z zaktadowymi organizacjami zwigzkowymi i stanowig zalgcznik nr 2
do Regulaminu.
Tabela kryterium dochodowego na jednego czlonka we wspolnym gospodarstwie
domowym moze by¢ ustalona corocznie (do 15 maja) i stanowi zmienny zalgcznik nr 3
do Regulaminu.
Przez okreslenia w Regulaminie nalezy rozumieé:
a) zakladowe organizacje zwigzkowe:
e Migdzyzakladowa Organizacje Zwigzkowa NSZZ . Solidarnos¢” Pracownikéw
Oswiaty i Wychowania w Kamieniu Pomorskim,
® Zwigzek  Nauczycielstwa Polskiego  Zarzad Gminnego  Oddzialu
w Wolinie;
b) zwigzki zawodowe: . .
e przedstawiciele zaktadowych organizacji zwigzkowych: kola NSZZ
,»Solidarnosé” oraz ogniska ZNP.



10. Sprawozdanie z wykorzystania funduszu za ubiegly rok sporzadza Dyrektor do korica

a)

b)

d)

latego kazdego roku i przedkiada zwigzkom zawodowym dziatajacym w szkole oraz

zakltadowym organizacjom zwiazkowym.

§3

TWORZENIE FUNDUSZU
Fundusz tworzony jest corocznie z odpisu podstawowego obcigzajacego pracodawce.
Srodki funduszu zwigksza si¢ o darowizny oraz zapisy 0sob fizycznych i prawnych,
odsetki od sumy zdeponowanej na rachunku bankowym, odsetki z oprocentowania
pozyczek udzielonych na cele mieszkaniowe oraz zwroty tych pozyczek.
W Publicznej Szkole Podstawowej im. Bolestawa Chrobrego w Kolczewie tworzy sig
z corocznego odpisu podstawowego jeden fundusz naliczony w wysokosci:
na nauczycieli w wysokosci ustalanej jako iloczyn planowanej, przecietnej
w danym roku kalendarzowym, liczby nauczycieli zatrudnionych w pelnym
1 niepelnym wymiarze zaj¢¢ (po przeliczeniu na pelny wymiar zaje¢) skorygowanej
w koncu roku do faktycznej przecigtnej liczby zatrudnionych nauczycieli
(po przeliczeniu na pelny wymiar zajed) i 110% kwoty bazowej, okredlanej
dla pracownikéw pafistwowej sfery budzetowej ustalanej corocznie w ustawie
budzetowej,
na nauczycieli bedgcych emerytami i rencistami w wysokosci 5% pobieranych przez
nich emerytur i rent,
na pozostatych pracownikéw z corocznego odpisu podstawowego naliczonego
w stosunku do przecietnej liczby zatrudnionych w wysokosci 37,5 % przecigtnego
wynagrodzenia miesigcznego w gospodarce narodowej w roku poprzednim lub
w drugim péiroczu roku poprzedniego, jezeli przecietne wynagrodzenie z tego okresu
stanowilo kwote wyzszg,
na emerytow i rencistow bytych pracownikéw administracji i obshugi 6,25 % podstawy
naliczenia funduszu, o ktérej mowa w pkt. c,
odpis podstawowy moze by¢ zwiekszony o 6,25% na kazdg Zatrudmone; osobe
zaliczong do T lub II grupy mwahdzkxej ’
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§4
PRZEZNACZENIE FUNDUSZU
Srodki ZFSS przeznaczone sg na:
Swiadczenia urlopowe dla nauczycieli.
Dofinansowanie do wypoczynku zorganizowanego uprawnionych w formie:
- doplaty do wypoczynku zorganizowanego we wlasnym zakresie (wczasy ,,pod
grusza”) itp.;
- kolonii, obozéw, wycieczek dla dzieci i mtodziezy;
- wypoczynku rekreacyjnego, sobotnio- niedzielnego itp.
Formy wypoczynku oraz dzialalnos$ci kulturalno - o§wiatowej, sportowej i turystycznej,
majace  stuzy¢  wszystkim uprawnionym do  korzystania z funduszu,
sg organizowane z inicjatywy pracodawcy i mogg mie¢ postac czesciowej odptatnosei
lub catkowitej refundacji, jezeli warto$¢ $wiadczenia na osobe nie przekracza 200,00 zt.
Formy dzialalnosci socjalnej refundowane w catosci przez pracodawce mogg byé
zorganizowane nie czesciej niz raz w ciggu roku kalendarzowego pod warunkiem,
iz minimum 50% czynnych pracownikéw bedzie bra¢ w nich udziat.
Formy finansowania ww. dziatalnos$ci:
a) doplata do zorganizowanych przez pracodawce lub innego organizatora wycieczek
krajowych 1 zagranicznych dla o0séb uprawnionych do korzystania
z funduszu zgodnie z Tabelg doptat do wypoczynku zorganizowanego i innych
swiadczen socjalnych w miar¢ zabezpieczonych srodkow w preliminarzu.
Zakup lub doplaty do abonamentéw (karnetéw) lub biletéw jednorazowych
do kin, teatréw, koncertow, wystaw, basendw, aquaparkéw, imprez sportowych,
turystycznych i rekreacyjnych itp. zakupionych przez uprawnionego maksymalnie
do 200,00 zt rocznie (konieczno$¢ posiadania dowodu zakupu).
Pomoc finansowg lub materialng w formie zapomdg losowych dla oséb dotknietych
wypadkami losowymi (pozar, pow6dz, huragan, kradziez, ciezka dlugotrwata choroba,
smier¢ i inne nagte zdarzenie losowe).
Pomoc finansowa lub rzeczows dla 0séb znajdujacych sie w trudnej sytuacji zyciowej
1 materialne;j. ‘ ’
Pomoc ha cele mieszkaniowe w formie pozyczki zwrotnej na wniosek uprawnionego
zal. 5. Regulaminu korzystania z Zakladowego Funduszu Swiadczer Socjalnych

w zakresie finansowania pomocy mieszkaniowej, ktére sq integralng czescig



Regulaminu Zakladowego Funduszu Swiadczer Socjalnych w Publicznej Szkole

Podstawowej im. Bolestawa Chrobrego w Kofczewie.

Swiadczenia poza $wiadczeniem urlopowym dla nauczycieli przyznawane sa na wniosek

uprawnionego.

§5
ZASADY KORZYSTANIA Z FUNDUSZU I PRZYZNAWANIA SWIADCZEN

1.  Osobami uprawnionymi do korzystania z ZFSS sa:
a) pracownicy Publicznej Szkoly Podstawowej w Kolczewie zatrudnieni w pelnym
1 niepelnym wymiarze godzin na podstawie umowy o prace zawartej na czas
okreslony i nieokreslony oraz mianowania,
b) pracownicy przebywajagcy na urlopach macierzyniskich, wychowawczych
1 zdrowotnych, ‘
¢) emeryci, rencisci i osoby na $wiadczeniu kompensacyjnym — byli pracownicy
Szkoty,
d) czlonkowie rodzin pracownikow:
¢ pozostajgce na utrzymaniu dzieci wlasne, przysposobione w ramach rodziny
zastepczej, dzieci wspotmatzonkéw, pozostajace na utrzymaniu wnuki
lub rodzenistwo w wieku do 18 lat, a jezeli ksztalcg sic w szkotach
i nie pracujg, to do czasu jej ukoficzenia (nie dtuzej niz do 25 lat),
¢ dzieci po zmartym pracowniku, ktére pozostawaly na wylacznym utrzymaniu
pracownika w wieku do 18 lat, a jezeli pobierajg nauke i nie pracuja,
to do czasu jej ukonczenia (nie dtuzej niz do 25 lat).
2. Przyznanie $wiadczenia z ZFSS uzaleznia sie od aktualnej sytuacji zyciowej, rodzinnej
1 materialnej osoby ubiegajace;j sie o to $wiadczenie.
3. Swiadczenia z Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych nie majg charakteru
. roszczeniowego tzn, niekorzystanie z niego nie uprawnia pracownika do otrzymania
jakichkolwiek ekwiwalentow i kierowania roszczen do innych os6b i instytucji prawnych.
4. Osoby uprawnione do korzystania z funduszu i zainteresowane otrzymaniem okreslonych

Swiadczen, musza zlozy¢ u dyrektora o$wiadczenie o wysokosci dochodu na osobe



w rodzinie uzyskanego w gospodarstwie (zat. nr 4): dochody zawarte w pkt. ,,1 a, b, ¢c; 27
z uwzglednieniem aktualnej sytuacji zyciowej oraz dochéd w roku poprzedzajacym
wyplaty $wiadczen z funduszu wykazany w zeznaniu podatkowym PIT 40, PIT 36, PIT 37,
PIT 28 i inne roczne zeznania podatkowe - pozycja ,,dochdd po odliczeniach sktadek na
ubezpieczenia spoleczne” (o$wiadczenie wraz z kserokopia PIT do okazania dyrektorowi).
5. Oswiadczenie nalezy zlozy¢ na formularzu wniosku o przyznanie $wiadczen z F unduszu,
a przy deklaracji dochodu stosujac sie do nastepujacych zasad:
a) dochodem gospodarstwa domowego sg wszelkie dochody roczne 0s6b pozostajacych we
wspolnym gospodarstwie domowym uprawnionego, z uwzglednieniem:
* dochodéw uzyskiwanych z wynagrodzenia za prace,
* zasitkbw z ubezpieczenia spolecznego otrzymanych z tytutu choroby lub
macierzynstwa.
*  zasitku dla bezrobotnych.
*  Swiadczen rodzinnych.
* emerytur i rent wraz ze wszystkimi dodatkami z wyjatkiem zasitku pielegnacyjnego,
* dochodu z umowy — zlecenia
* dochodu z dzierzaw i wynajmu
* innych dochodow
b) dochody z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej i wspOlpracy przy prowadzeniu
tej dziatalnosci przyjmuje si¢ w wysokosci - nie nizszej niz zdeklarowane przez osoby
osiggajace te dochody - kwoty stanowigcej podstawe wymiaru sktadek na ubezpieczenie
spoleczne, a jesli z tytulu dziatalnodci lub wspoOlpracy nie istnieje obowiazek
ubezpieczenia spotecznego - kwoty nie nizszej od najnizszej podstawy wymiaru sktadek
obowigzujacych osoby ubezpieczone,
¢) dochody podlegajace opodatkowaniu podatkiem dochodowym od o0s6b fizycznych,
pomniejszone o kwote $wiadczen na rzecz dzieci, niebedacych pod opieks
uprawnionego, tj. alimentéw ustalonych wyrokiem lub ugoda sadowa. W dochodzie
gospodarstwa domowego uwzglednia sie kwote alimentéw otrzymanych na podstawie
wyroku lub ugody sadowej, na rzecz dzieci znajdujacych sie pod opieka uprawnionego.
6. Dochodem ustalonym na osobe w gospodarstwie domowym jest kwota wynikajaca
z podzielenia dochodu gospodarstwa domowego przez liczbe 0s6b pozostajgeych w tym
gospodarstwie:
a) wlicza si¢ takze osobg niepracujgcg, zarejestrowana w urzedzie pracy bez prawa

do zasitku dla bezrobotnych (aktualne zaswiadczenie z PUP).



b) nie wlicza si¢: 0s6b zdolnych do pracy i niepracujgcych, nie uczacych sie i nie
zarejestrowanych w urzedzie pracy oraz dzieci nieuczacych sie w przypadku gospodarstw
rolnych.

7. Do dochodu nie wliczane sg $rodki finansowe pochodzace z programu rzadowego 500-+.

8. Przyznanie S$wiadczenia, z wyjatkiem S$wiadczenia urlopowego dla nauczycieli,
nastgpuje na pisemny wniosek pracownika lub innych o0séb wymienionych
w punkcie 1 ztozony do Dyrektora Publicznej Szkoty Podstawowej w Kolczewie.
Dyrektor podejmuje ostateczng decyzje w uzgodnieniu ze zwigzkami zawodowymi.
Wzér wniosku stanowi zatgcznik nr 4 do niniejszego Regulaminu.

9. Wysokos¢ swiadczenia rzeczowego lub finansowego uzalezniona jest od przecietnego
dochodu miesigcznego przypadajacego na jedng osobe we wspolnym gospodarstwie,
wg tabeli stanowigcej zatgcznik nr 3.

10.  Rodzic samotnie wychowujacy dzieci zaszeregowany jest o stopienn wyzej w tabeli
stanowigcej zalgcznik nr 3 anizeli wynika z udokumentowanego przecietnego dochodu
miesigcznego przypadajgcego na jedng osobg we wspélnym gospodarstwie domowym.

11. W zapomogach losowych przy ustaleniu wysokosci §wiadczenia tabela ta nie bedzie
brana pod uwage.

12.  Swiadczenia urlopowe dla nauczycieli sg wyplacane zgodnie z art. 53 ust. la ustawy
Karta Nauczyciela ($wiadczenie urlopowe dla nauczycieli stanowi 37,5 % podstawy
okreslonej w przepisach dotyczacych ZFSS na jednego zatrudnionego i jest wyplacane
raz w roku).

Swiadczenia urlopowe dla nauczycieli sg wyplacane do konca sierpnia kazdego roku

[
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w wysokosci odpisu podstawowego ustalonego proporcjonalnie do wymiaru czasu pracy
1 okresu zatrudnienia nauczyciela w danym roku szkolnym.

14. Zapomogi losowe oraz rzeczowe i finansowe sa przyznawane w razie zaistnienia sytuacji
uzasadniajgcej ich przyznanie. Z wnioskiem o przyznanie takiej zapomogi moze
wystapi¢ osoba zainteresowana, pracodawca, grupa pracownikéw lub zwiazki
zawodowe.

15.  Paczki dla dzieci uprawnionych z okazji Mikolajek przyznaje sic w jednakowej
wysokosci ustalonej w preliminarzu, ~bez  koniecznosci  skladania wnioskow.

| Do otrzymania paczki uprawnione sg dzieci uprawnionych do czasu ukoriczenia 16 roku
zycia.

16.  Ustala sie nastgpujgce terminy skiadania wnioskéw:

- do 1 marca,



17.

18.

19.

20.

21.

- do 1 czerweca,
- do 15 wrzesnia,
- do 15 listopada.
W szczeglnych wypadkach losowych dopuszcza sie skladanie wnioskéw w innych
terminach.
Pracodawca uzgadnia wysoko$¢ $wiadczen ze zwigzkami zawodowymi i dokonuje
wyplaty $wiadczenia w ciggu 14 dni od terminéw okreslonych w pkt. 16.
Nastepujace Swiadczenia:
e Kolonie letnie, obozy, zimowiska (po ztaczeniu rachunku),
® zapomoga rzeczowa, finansowa,
® wypoczynek zorganizowany we wiasnym zakresie (wczasy .»pod gruszg”)
moga by¢ przyznane zainteresowanemu raz w roku.
Jezeli wartos¢ $wiadczenia socjalnego, wynikajaca z przedtozonego rachunku/faktury
jest nizsza niz kwota bazowa z tabeli — za kwote bazows przyjmuje si¢ wysokosé
przedtozonego rachunku/faktury.
Wysokos¢ zapomogi losowej jest podawana w zatgezniku nr 2. O ostatecznej wysokosci
przyznanej zapomogi losowej decyduje Dyrektor w uzgodnieniu ze zwigzkami
zawodowymi.
Fundusz jest funduszem spozycia zbiorowego i niekorzystanie z niego nie daje
pracownikowi uprawnionemu podstawy do zadania jakiegokolwiek ekwiwalentu.

Swiadczenia socjalne nie maja charakteru roszczeniowego.

§6

PRIORYTETY PRZYZNAWANIA SWIADCZEN

1. Swiadczenia socjalne w pierwszej kolejnosci przystuguje osobom uprawnionym:

- 0 niskim dochodzie na osobe w gospodarstwie domowym,

- wychowujacym samotnie dzieci, wykazujacym niski dochéd na cztonka rodziny,

- rodzinom wielodzietnym (powyzej trojga dzieci) o niskim dochodzie,

- majgcym dzieci, ktore ze wzgledu na stan zdrowia wymagajg specjalistycznej opieki
1 leczenia,

- inwalidom, niepetnosprawnym, cigzko chorym,

- dotknietym powaznymi wypadkami losowymi,



- osobom prowadzacym jednoosobowe gospodarstwo.

2. Dopfata do kolonii i innych form wypoczynku dzieci i mlodziezy w pierwszej kolejnosci

~

przystuguje osobom samotnie wychowujacym dzieci, posiadajacym rodziny wielodzietne,
utrzymujacym dzieci wymagajace specjalistycznej opieki

i leczenia.

§7
POSTANOWIENIA KONCOWE

Organem Pracodawcy uprawnionym do badania o$wiadczen i zaswiadczen dotyczacych
sytuacji majatkowej uprawnionych jest z mocy ustawy Dyrektor szkoly.
Uznaniowy charakter $wiadczen oznacza, ze w przypadku odmowy przyznania
swiadczenia lub przyznania $wiadczenia w nizszej wysoko$ci dofinansowania, osoba
uprawniona nie moze dochodzi¢ z tego tytutu zadnych roszczen.
Negatywnie zaopiniowane wnioski o doplate z funduszu nie wymagaja uzasadnienia,
a podj @ta> decyzja jest ostateczna, jednak musi by¢ zgodna z zapisem regulaminu.
Regulamin udostepnia si¢ go do wgladu na zadanie kazdej osobie uprawnionej
do korzystania z funduszu.
Zmiany w regulaminie ZFSS moga by¢ dokonywane tylko w takim trybie w jakim
nastgpilo zatwierdzenie.
Pelng dokumentacj¢ ksiggowa dotyczaca pomocy udzielanej ze srodkéw funduszu
prowadzi gléwny ksiegowy (GBAS Wolin).
Integralng czgs$cia regulaminu sg zataczniki
a) zalgcznik nr 1 - Plan dochodéw i wydatkéw ZFSS na poszczegdlne cele i rodzaje
dziatalnosci socjalnej dany rok budzetowy;
b) zalacznik nr 2 — Tabela doptat do wypoczynku zorganizowanego i innych swiadczen
socjalnych,
c) zatgeznik nr 3 — Tabela kryterium dochodowego na osobe w gospodarstwie
domowym,
d) zalacznik nr 4 — Wniosek o przyznanie §wiadczenia socjalnego z Zakladowego
Funduszu Swiadczen Socjalnych,
e) zalacznik nr 5 —Wniosek o przyznanie pozyczki mieszkaniowej, (Porozumienie w

sprawie prowadzenia dzialalnoSci socjalnej w zakresie finasowania pomocy



mieszkaniowej —GBAS co stanowi integralng czes¢ Regulaminu Zaktadowego
Funduszu Swiadczer Socjalnych w Publicznej Szkole Podstawowej im. Bolestawa
Chrobrego w Kolczewie).

9. zalacznik nr 6 — umowa w sprawie pozyczki mieszkaniowej z ZFSS  (Regulamin
korzystania z Zakladowego Funduszu Swiadczer: Socjalnych w zakresie finansowania
pomocy mieszkaniowej, ktéry jest integralng czescig Regulaminu Zakladowego
Funduszu Swiadczeri Socjalnych w Publicznej Szkole Podstawowej im. Bolestawa
Chrobrego w Kolczewie).

8. Znowelizowany regulamin uzgodniono z Zakladowymi Organizacjami Zwigzkow
Zawodowych.

9. Znowelizowany regulamin wchodzi w zycie z dniem. /Q/q ’10 wigr

10. Traci moc Regulamin Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych z dnia
10.05.2017r.

Przedstawiciele Zakladowych Organizacji Zawodowych
1 oo Ll 10.DTP A

ZEKNAUCZYCIELSTWA POLSKIEGO
ZARZAD ODDZIALU
72-510 Wolin, ul. Prosta 1
tel. 723 329 142
NIP: 526 000 18 84

10
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PUBLICZNA SZKOLA PODSTAWOWA
im:. B. Chrobrego w Kolczewie
ul. Zwyciestwa 3. 72-514 Koiczewo
tel./fax 9132 65 081. tel 509 038 801
NIP 986-02-14-510 REGON 001222487

Zatgcznik nr 2 do Regulaminu Zaktadowego Funduszu Swiadczen

Socjalnych Publicznej Szkoty Podstawowej im. Bolestawa Chrobrego
w Kofczewie

Tabela doptat z wyodrebnieniem grup dochodowych

Dochéd brutto na 1 osobe Wysokos¢ dofinansowania
w rodzinie

do 1500,00 zt 100 %

1501,00 zf— 2000,00 zt - 95 %

2001,00 zt- 2500,00zt 90 %

2501,00 zt— 3000,00 zt 85%

3001,00 zt— 3500,00 zt 80 %

3501,00 zt - 4000,00 zt 75 %

4001,00 zt - 4500, 00 zt 70%

Powyzej 4500,00 zt 65 %

Wskazniki Swiadczent mogg by¢ corocznie weryfikowane z uwzglednieniem wska,éhika inflacji.

PRZE’JQGDNEGZ!\G‘;"

MIEDZYZAKLADOW NIZACJ! ZWIAZKOWE




Lurgein iy 4
(mrze | nazwisko)
(Status uprawnianego: pracownik/emeryl ilp.)
(ulica nr domu i mieszkania)

(kod i miejscowosé zamieszkania)

WNIOSEK O PRZYZNANIE SWIADCZENIA
7 ZAKEADOWEGO FUNDUSZU SWIADCZEN SOCJALNYCH

Prosze o przyznanie mi pomocy socjalnej’:
1) zapomogi losowej,
2) zapomogi finansowej,
3) zapomogi rzeczowej,
4) dofinansowania do wypoczynku organizowanego we wlasnym zakresie (tzw. wczasy pod gruszg),

5) dofinansowania do wycieczek krajowych i zagranicznych,

6) dofinansowanie do zorganizowanych przez pracodawce form wypoczynku oraz dziatalnosci kulturalno - oswiatowej,
sportowej 1 turystycznej,

7) doptaty do wypoczynku dzieci i mtodziezy<

8) pomocy finansowej w zwiazku ze zwigkszonymi wydatkami $wigtecznymi

DY BIUE +coomcmiwmmcons wir o o o 5 2 comeomsibionis $5 & § 8 S GHERERAN # £ RHRSASENS ¥5 315 9 ¢ SOUBTREPER 4§ 4 PUwon

D0 WNIOSKU ZATCZAM: ... ottt

OSWIADCZENIE WNIOSKODAWCY: Ja, nizej podpisany o$wiadczam, ze:

laczne dochodv? wszystkich 0s6b wspdlnie zamieszkujacych i prowadzacvch wspolne ze mng gospodarstwo domowe
T o v p J 2

wyniosty rocznie ................... zt, co w przeliczeniu na moje ....... osobowe gospodarstwo domowe stanowi
zt miesiecznie na osobe w moim gospodarstwie domowym.

Prawdziwos$¢ wyzej przedstawionych danych potwierdzam wiasnym podpisem, swiadomy odpowiedzialnosci karnej
i okreslonej w Regulaminie ZFSS.

Oswiadczam, Ze wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych w celu udzielenia pomocy z Funduszu przez
dyrektora szkoly i przedstawicieli zwigzkéw zawodowych.

Data i podpis Wnioskodawcy:

OSWIADCZENIE WNIOSKODAWCY: Ja, nizej podpisany o$wiadczam, ze korzystam ze $wiadczen ZF Ss,
ale nie wyrazam zgody na ujawnienie dochodéw wilasnych ani cztonkéw mojej rodziny i dlatego prosze

o zaszeregowanie mnie do grupy o najwyzszych dochodach.

Oéwiadczam, ze wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych w celu udzielenia pomocy z Funduszu
przez dyrektora szkoty i przedstawicieli zwigzkéw zawodowych.

Data i podpis Wnioskodawcy:

Decyzjg z dnia ......... ... ... ..... FZYZRANO POMOC W fOTTIE ... ... ... .cs ottt ittt et i e

W RWOCIE ... ceeceve e e i
Adnotacje zwigzkéw zawodowych: Akceptacja Dyrektora :

1. /
A

2



1. Osoby uprawnione do korzystania z funduszu i zainteresowane otrzymaniem okreslonych §wiadczen, muszg
zhozyé u dyrektora o$wiadczenie o wysokosci dochodu na osobe w rodzinie uzyskanego w gospodarstwie
(zat. nr 4): dochody zawarte w pkt. ,,1 a, b, ¢; 27 z uwzglednieniem aktualnej sytuacji zyciowej oraz dochod
w roku poprzedzajacym wyplaty $wiadczen z funduszu wykazany w zeznaniu podatkowym PIT 40, PIT
36, PIT 37, PIT 28 i inne roczne zeznania podatkowe - pozycja ,,dochdéd po odliczeniach skiadek na
ubezpieczenia spoteczne” (o$wiadczenie wraz z kserokopig PIT do okazania dyrektorowi).

O$wiadczenie nalezy ztozy¢ na formularzu wniosku o przyznanie $wiadczen z Funduszu, a przy deklaracji

dochodu stosujac sie do nastepujacych zasad:

a)

b)

2.

a)

b)

dochodem gospodarstwa domowego sa wszelkie dochody roczne 0s0b pozostajacych we wspolnym

gospodarstwie domowym uprawnionego, z uwzglgdnieniem:

-dochodéw uzyskiwanych z wynagrodzenia za prace,

- zasitkéw z ubezpieczenia spotecznego otrzymanych z tytutu choroby lub macierzynstwa.

- zasitku dla bezrobotnych.

- $wiadczen rodzinnych.

-emerytur i rent wraz ze wszystkimi dodatkami z wyjatkiem zasitku pielegnacyjnego,

-dochodu z umowy — zlecenia

-dochodu z dzierzaw i wynajmu

-innych dochoddéw
dochody z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 1 wspdipracy przy prowadzeniu tej dziatalnosci
przyjmuje si¢ w wysokosci - nie nizszej niz zdeklarowane przez osoby osiagajace te dochody - kwoty
stanowiacej podstawe wymiaru skladek na ubezpieczenie spoleczne, a jesli z tytutu dziatalnosci Iub
wspblpracy nie istnieje obowigzek ubezpieczenia spotecznego - kwoty nie nizszej od najnizszej podstawy
wymiaru sktadek obowigzujgcych osoby ubezpieczone,
dochody podlegajace opodatkowaniu podatkiem dochodowyim od o0s6b fizycznych, pomniejszone
o kwote $wiadczen na rzecz dzieci, niebedgcych pod opieka uprawnionego, tj. alimentéw ustalonych
wyrokiem lub ugoda sadowa. W dochodzie gospodarstwa domowego uwzglednia si¢ kwote alimentow
otrzymanych na podstawie wyroku lub ugody sadowej, na rzecz dzieci znajdujgcych si¢ pod opieka
uprawnionego,
Dochodem ustalonym na osobe w gospodarstwie domowym jest kwota wynikajgca z podzielenia dochodu
gospodarstwa domowego przez liczbg 0séb pozostaj gcych w tym gospodarstwie:
wlicza sie takze osobe niepracujgca, zarejestrowana W urzedzie pracy bez prawa do zasitku
dla bezrobotnych (aktualne zaswiadczenie z PUP).
nie wlicza sie: os6b zdolnych do pracy i niepracujgcych, nie uczacych sie 1 nie zarejestrowanych
w urzedzie pracy oraz dzieci nieuczacych si¢ w przypadku gospodarstw rolnych.

3.Do dochodu nie wliczane sa srodki finansowe pochodzace z programu rzgdowego 500+



WNIOSEK

zatacznik Nr 1 (_;ZOLZ 5;

do regulaminu

o przyznanie pozyczki z ZFSS na remont/modernizacje mieszkania/domu

Nazwisko i imie .....

MIEJSCE PTACY wuuveeerrurcremieecireemsesrstnsmsinsssssssssssasssssssssasssessssssssmsssssessssssssssssssens

Adres zamieszkania

Prosze o przyznanie mi ze Srodkéw funduszu pozyczki w wysoko$é

5 (0) 114 11 1 o O zt.

Z przeznaczeniem na et eni s res

O$wiadczam, ze wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych w celu udzielenia pomocy z
Funduszu przez Pracodawce i przedstawicieli organizacji zwigzkowych.

(podpis wnioskodawcy)

)

DECYZJA
zdnia ...
Przyznano Pani/Panu ... sssssmnssssssisssssesssssssssnnnns
POZyCzke W WYSOKOSC .vvvvrveericiceccesns e zt, stownie
Nie PIZYyZNano Z POWOAU .....c.uceemmmmermssmmimmsnesssssssssssssssssssessssssssssesssssssssasnson

Podpisy cztonkéw Komisji:




zatgcznik Nr 2 ( 2ol 6 /)
/

do regulaminu

817 (6271'7: 'S (I —
pozyczki na cele mieszkaniowe

Zawarta W dnil ... roku pomiedzy:
(Pracodawca) zwanym dalej ,dajgcym pozyczke”
reprezentowanym przez dyrektora . oraz gtéwnego
E zwanym dalej

ksiegowego....overemreerrens s . 8 PENIE/PANEIL. wsumimmmsimmpmsimmmvescmsssmssesmorssmnassss
zatrudnionym w

,pozyczkobiorcg”  zamieszkalym = W s,
nastepujacej tresci:

§1

Na podstawie przyjetego regulaminu korzystania ze $rodkéw socjalnych w zakresie finansowania pomocy
mieszkaniowej oraz decyzji z dnia .. roku udziela sie Pani/Panu pozyczke w
WYSOKOSCluunrrreccrnnseiirnnnnns zt (SYOWIIE: summmmssonesinss ) ze $rodkéw socjalnych

w zakresie finansowania pomocy mieszkaniowej

§2

Przyznana pozyczka podlega sptacie w catosci. Okres spiaty wynosi miesiecy. Rozpoczecie spiaty
pozyczki nastepuje od dnia . w réwnych ratach miesiecznych, Po: ..eeereeinnneens

§3
Pozyczkobiorca upowaznia dajacego pozyczke do potrgcania naleznych rat pozyczkizgodnie z § 2 niniejszej
umowy z przystugujacego mu wynagrodzenia za prace.

§4
Osoby wymienione w § 1 pkt.2 niniejszego Regulaminu sptacaja pozyczke co miesiac na konto bankowe lub

do kasy GBAS w terminie do 10 - go nastepnego miesigca.

§5

1. Sptata pozyczki staje sie natychmiast wymagalna w razie:
a) rozwigzania umowy o prace przez pracodawce bez wypowiedzenia,
b) stwierdzenia, ze pozyczka zostata udzielona na podstawie fatszywych danych,

c) stwierdzenia, Ze pozyczka zostata wykorzystana w cato$ci na cele inne niz okre$lone w umowie pozyczki.

2. Wrazie $mierci pozyczkobiorcy nie sptacona cze$¢ pozyczki ulega umorzeniu.

_ §6
Zmiana warunkéw okreélonych w niniejszej umowie wymaga formy pisemnej pod rygorem niewazno$ci.
§ 7

W sprawach nie uregulowanych niniejszag umowa majg zastosowanie przepisy ustawy z dnia 04 marca 1994
roku w sprawie zaktadowego funduszu $wiadczeni socjalnych oraz regulaminu finansowania pomocy

mieszkaniowej i kodeksu cywilnego.



§8

czkobiorca oéwiadcza, ze znane mu S3 postanowienia Regulaminu korzystania z zaktadowego
nansowania pomocy mieszkaniowej i niniejszej umMowy,

dla stron.

1. Pozy
funduszu éwiadczen socjalnych w zakresie fi

2. Umowa niniejsza zostata sporzadzona w 2 jednobrzmiacych egzemplarzach, po jednym

§9

Na poreczycieli proponuje:

1. Pani/Pan .ceeessssieans

zam. —
nr dowodu osobistego .

MUEJSCE PLACY wrrersermrersssmnssasssssessss

2. Pani/Pan ...
zam.
nr dowodu osobistego .........

miejSce Pracy ...

W razie nieuregulowania we wiasciwym terminie pozyczki zaciggnietej przez pozyczkobiorce ze $rodkéw

funduszu mieszkaniowego:
- zobowiazujemy sie do sptaty ww zobowiazania wraz z odsetkami ustawowymi za opéznienie,
- wyrazamy zgode jako solidarnie wsp6todpowiedzialni na pokrycie naleznej kwoty wraz z odsetkami ustawowymi

z naszych wynagrodzen.
L. scceervsesusnsensensecssmsassessnecisassoss
(podpis poreczyciela)
2o ssssersusrosesasresussenensestessi A .
(podpis poreczyciela)
Stwierdzam wiasnoreczno$¢ podpisow
poreczycieli wymienionych w poz. 112
(pieczeé i podpis dyrektora jednostki)
Dajacy pozyczke: Pozyczkobiorca:
T s
. ——




